Actividades

Unidad 7: Feminismos y
movimientos de mujeres






Actividad 1:
=

Titulo: Mujeres en la historia
africana

Categoria: A LA RAIZ

Presentacion:

A través de esta actividad, conoce-
remos a mujeres africanas que se
han distinguido en areas tan diversas
como la politica, la diplomacia y la
resistencia contra la colonizacion, la
defensadelosderechosdelas mujeres
y la proteccion del medio ambiente.

Objetivos didacticos:

1. Profundizaren el papel las mujeres,
individual y colectivamente, en la
Historia de Africa.

2. Consulta de fuentes de informa-
cion variadas que hagan visibles
las aportaciones de las mujeres
africanas en la historia.

3. Actitud critica acerca de los este-
reotipos que se han transmitido
sobre las mujeres africanas que
han tenido un papel importante en
la historia de sus paises y de Africa.

Competencias basicas
transversales:

1. Competencia para la comunica-
cion verbal, no verbal y digital.

2. Competencia para aprender a
aprendery a pensar.

3. Competencia para convivir.

4. Competencia para la iniciativa y
espiritu emprendedor.

5. Competencia para aprender a ser.

Asignaturas y Competencias
basicas disciplinares:

1. Geografia e Historia (Competencia
social y civica)
2. Valores éticos

Mensaje clave que se quiere
transmitir con la actividad:

Existe una larga tradicion historica
de participacion de las mujeres
africanas en las luchas sociales y
politicas de sus sociedades que,
muchas veces, ha sido invisibili-
zada.

Aspectos clave que tomar
en cuenta en el aula - “aviso
a navegantes':

Esta lista de mujeres representa
solo un ejemplo de la contribucion
de las mujeres africanas a la his-
toria de Africa y de la humanidad.
Identificar posibles discursos este-
reotipados en el aula que incluyan
prejuicios y roles que supongan
minusvaloracion y discriminacion
de las mujeres.

Desarrollo:

Se divide al alumnado en 6 grupos.
A partir de un listado de mujeres im-
portantes en la historia de Africa, el
alumnado investiga acerca de ellas.
Se elaboran 3 tarjetas con informa-
cion acerca de cada mujer del listado.
Cada grupo tiene que unir correcta-
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mente las tres fichas correspondien-
tes a cada mujer.

TAREA 1: Se formaran 6 grupos de
alumnos y alumnas. A cada grupo
se le asignara una de las siguientes
figuras femeninas protagonistas de la
historia de Africa:

GRUPO 1: Fatima Al-Fihri

GRUPO 2: Hatshepsut

GRUPO 3: Taytu Betul

GRUPO 4: Njinga Mbandi

GRUPO 5: Yaa Asantewaa

GRUPO 6: Amina de Zaria o Aminatu

TAREA 2: Una vez estén formados,
cada grupo investigara sobre el per-
sonaje asignado.

Se les entregara la ficha adjunta, en la
gue hay dos recuadros:

1. En el primer recuadro tendran que
poner el nombre y fotografia del
personaje historico.

2. En el segundo recuadro, los princi-
pales datos de su biografia.

A continuacion, tendran que selec-
cionar la fuente de informacion.
Cuando tengan identificada y proce-
sada la informacion relevante del per-
sonaje, la sintetizaran y redactaran en
la ficha adjunta.

TAREA 3: Una vez que los 6 grupos
tengan su ficha completada, la com-
partiran con el resto de los grupos.
Pueden exponerla a sus companeros
y companeras o dejarlas expuestas en
el mural de clase durante un tiempo.

TAREA 4. Por ultimo, se jugara al
“‘quién es quién” con dos posibles
variantes:

OPCION 1:
El/la docente recopila todas las
fichas elaboradas por los grupos y
recorta los recuadros: por un lado,
todas las fotografias con los nom-
bres, y por otro, los datos bibliogra-
ficos de las seis mujeres africanas
del listado.
A continuacion, comenzara el
juego. Una persona voluntaria
cogera una de las fichas y el resto
de la clase tendra que realizar pre-
guntas para que la persona que
tiene la ficha del personaje res-
ponda Unicamente “si” o “no”. Por
ejemplo: “¢;soy una reina?”’, “;soy
una guerrera?”, etc.
La persona que adivine el perso-
Nnaje sera la siguiente en coger otra
ficha.

OPCION 2:

En esta segunda opcion el alum-
nado jugara ente si. Se forman
grupos de 6 alumnos y alumnas,
gue se pondran en circulo de modo
gue todas las personas se vean.
Cada estudiante llevara en su
frente la tarjeta con la fotografia
y el nombre de una de las seis
mujeres.

Por turnos cada alumna/alumno
hara una pregunta sobre su per-
sonaje al resto de sus companeras
y companeros, por ejemplo: “isoy
una emperatriz?”, hasta adivinar
qué personaje lleva en la frente.

Duracion prevista:

« Tarea 1: 30 minutos.

« Tarea 2:1hora (1 sesion) Si es nece-
sario, los grupos pueden trabajar
fuera del horario escolar y darles

(74)



una semana de plazo para la
entrega de la Tarea 2.
+ Tarea 3:1hora (1 sesion).

NOTA: *El tiempo es orientativo. Se
recomienda ir adaptandolo en fun-
cion de los ritmos de aprendizaje del
alumnado con el que se esté traba-
jando, la flexibilidad institucional, los

Mujeres Africanas en la Historia:
http://www.ikuska.com/Africa/Etno-
logia/mujer_historia.htm#cientos

Reinas y heroinas de Africa, las
mujeres olvidadas de la historia:
https://elasombrario.publico.es/rei-
nas-heroinas-africa-mujeres-olvida-

das-historia/

tiempos docentes, etc. Para cerrar la actividad:

. Se abrira un espacio de reflexion co-
Materiales c.Ie apoyo lectiva sobre lo sucedido durante la
(propuesta): actividad. Os sugerimos algunas pre-

La UNESCO presenta “las mujeres ~ guntas que pueden ayudar a generar
en la historia africana”; una herra- la reflexiony el debate:

mie.nta qle aprendizaJe que cuenta  _ ;Qué os ha llamado mas la atencion?
la historia de las mujeres protago-  — ;Qué hemos aprendido?

nistas de la lucha por el desarrollo: — ; De qué nos hemos dado cuenta?
https://en.unesco.org/womeninafrica/  — ;Cémo nos hemos sentido?
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Escribe el nombre completo del personaje histéricoy
pega una fotografia del personaje historico.

Fecha y lugar de nacimiento:
En qué pais o paises transcurrié su vida:

Epoca en la que vivié: datos relevantes que enmarquen
Su época.

Determina por qué fue una persona importante: Para
comprender al personaje, ademas de contextualizarlo
en su época, debes analizar sus acciones y preguntarte
por sus motivaciones como ;qué legado dejo?, ;aportd
alguna idea nueva al mundo?, ¢realizé una gran obra?,
¢tuvo reconocimiento en su época?, ¢ha pasado a la
historia con ciertos estereotipos discriminatorios?, etc.

Valorar criticamente al personaje: se trata de realizar
un comentario subjetivo en el que expresemos nuestras
conclusiones y opiniones personales del personaje his-
torico.




Actividad 2:
o

Titulo: Mujeres africanas
como referentes

Categoria: AMPLIA LA
MIRADA

Presentacion:

A través de esta actividad el alumnado
conocera la contribucion que las
mujeres africanas estan llevando a
cabo en diferentes disciplinas: ciencia,
tecnologia, arte, literatura, politica, etc.
y asi repensar nuestros estereotipos
acerca de la contribucion de las mujeres
africanas a la realizacion de avances
sociales, cientificos, politicos, etc.

Objetivos didacticos:

1. Consulta autéonoma de fuentes de
informacion variadas para la reali-
zacion de trabajos, haciendo visi-
bles las obras y aportaciones de las
mujeres africanas.

2. Conocimiento de la contribucion
de las mujeres africanas a la con-
secucion de los derechos de las
mujeres a lo largo de la historia.

Competencias basicas
transversales:

1. Competencia para la comunica-
cion verbal, no verbal y digital.

2. Competencia para aprender a
aprendery a pensar.

3. Competencia para convivir.

4. Competencia para la iniciativa y
espiritu emprendedor.
5. Competencia para aprender a ser.

Asignaturas y Competencias
basicas disciplinares:

1. Geografia e Historia (Competen-
cia social y civica)
2. Valores éticos

Mensajes clave que se
quieren transmitir con la
actividad:

Las mujeres africanas y los femi-
nismos africanos ponen en el
centro de su accion las vidas y pre-
ocupaciones de las mujeres afri-
canas.

La falta de referentes hace que las
ninas no tengan modelos en los
qgue reflejarse.

Aspecto clave que tomar en
cuenta en el aula - “aviso a
navegantes’:

Identificar posibles discursos este-
reotipados en el aula, que incluyan
prejuicios y roles que supongan
minusvaloracion y discriminacion
de las mujeres.

Desarrollo:

TAREA 1: Para comenzar, la/el docente
presentara al alumnado los objetivos y
el desarrollo de la actividad, asi como
las tareas que tendran que llevar a
cabo.
A continuacion, se formaran 5
grupos de alumnos y alumnas. Los
grupos pueden formarse segun los
criterios que el profesorado estime
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conveniente, incluso dejar al alum-
nado decidir su configuracion.
A cada grupo se le asignara un lis-
tado con diferentes disciplinas y
sectores. La distribucion puede ser
la siguiente: (cuadro adjunto).

TAREA 2: Una vez que cada grupo
tenga asignadas las disciplinas o sec-
tores, tendran que buscar mujeres
africanas referentes en dichas mate-
rias, actuales y de la historia.

A continuacion, tendran que
buscar la informacidon mas rele-
vante sobre cada una de ellas.

Cuando los grupos hayan identi-
ficado y procesado la informacion
relevante, la sintetizaran y redac-
taran en la (ficha adjunta).

TAREA 3: Una vez que los 5 grupos
han completado sus fichas, las com-
partiran con el resto de los grupos.
Pueden exponerla a sus compaheros
y companhneras o dejarlas expuestas en
un mural collage de clase o del centro.
Si se decide exponerla en el mural, se
sugiere incluir una imagen de cada
una de las mujeres seleccionadas,
poner su nombre, incluir dibujos con
los elementos que la definan e incluir
un texto que describa su labor.

Duracion prevista:

« Tarea 1: 30 minutos.

- Tarea 2:1hora (1sesion). Si es nece-
sario, los grupos pueden trabajar
fuera de horario escolar y darles
una semana de plazo para la
entrega de la Tarea 2.

- Tarea 3:1hora (1 sesion).

NOTA: *El tiempo es orientativo. Se
recomienda ir adaptdandolo en fun-
cion de los ritmos de aprendizaje del
alumnado con el que se esté traba-
jando, la flexibilidad institucional, los
tiempos docentes, etc.

Materiales de apoyo:

11 de febrero “Dia Internacional de
la Mujer y la Nifa en la Ciencia”:
Falta de referentes https:/11defe-
brero.org/falta-de-referentes/

Casa Africa: https://www.casafrica.es/es
Wiriko. Artes y cultura africana:
https:/www.wiriko.org/

10 mujeres que hicieron historia:
https://www.saberesafricanos.net/
noticias/cultura/5653-dia-de-la-mu-
jer-africana-10-mujeres-gue-hicie-
ron-historia.html

Llegan las historias de muje-

res africanas para apuntalar re-
ferentes https://www.wiriko.org/
letras-africanas/llegan-las-histo-
rias-de-mujeres-africanas-para-apun-
talar-referentes/

Inspiradoras mujeres negras que
debe conocer https://www.unwo-
men.org/es/news/stories/2020/7/
compilation-inspirational-black-wo-
men-to-know

Para cerrar la actividad:

Se abrird un espacio de reflexion
colectiva sobre lo sucedido durante la
actividad. Os sugerimos algunas pre-
guntas que pueden ayudar a generar
la reflexion y el debate:

— ¢Qué os ha llamado mas la atencién?
— ¢Qué hemos aprendido?

— ¢De qué nos hemos dado cuenta?
— ¢COmMo nos hemos sentido?
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CUADRO. Distribucioén disciplinas y sectores

GRUPO Disciplina/Sector
GRUPO1 Politica

Comunicacion y nuevas tecnologias
GRUPO 2 Literatura

Deporte
GRUPO 3 Cine

Ciencia: Medicina, fisica 0 quimica
GRUPO 4 Pintura o escultura

Arquitectura
GRUPO 5 Musica o danza

Economia

FICHA. Mujeres referentes africanas

NOMBRE
Y FOTOGRAFIA

Escribe el nombre completo del personaje historicoy
pega una fotografia del personaje historico

BIOGRAFIA

1. Fechay lugar de nacimiento:
2. En qué pais o paises:
3. Ocupacion:

4. Determina por qué es un personaje importante:
obras, premios, inventos, hechos historicos, etc.

5. Otros datos relevantes, interesantes:




Actividad 3:

Titulo: La danza empodera
Categoria: JUEGA

Presentacion:

Mediante esta actividad se pretende
trabajar y conocer la danza como un
aspecto que brinda un espacio par-
ticipativo, empoderador y con el que
expresar mensajes. El baile es una
forma de afrontar de forma auténo-
mMa o grupal, creativa y expresiva, las
diversas situaciones del ambito motor
relacionadas consigo mismo/a y con
las demas personas, asi como con el
entorno fisico y cultural. Conocere-
mMos asi a Quinndy Akeju que, a través
de unos videos que se mostraran en
el aula, nos explicara la importancia
gue ha tenido y que sigue teniendo la
danza como medio para expresar con
el cuerpo mensajes espirituales, de
resistencia y con el que conectar con
diversas culturas.

Objetivos didacticos:

1. Conocer el bagaje histérico de la
danza que incorpora elementos
culturales que muestran quehace-
resy maneras de vivir.

2. Sentir el baile como expresion de
libertad a través de los movimien-
tos corporales.

Competencias basicas
transversales:

1. Competencia para la comunica-
cion verbal y no verbal.
2. Competencia para aprender a ser.

Asignaturas y Competencias
basicas disciplinares:

1. Valores éticos (Competencia so-
cial y civica)

2. Educacién plastica, visual y au-
diovisual (Competencia artistica

Mensajes clave que se
quieren transmitir con la
actividad:

El baile no solo son pasos, sino que
a través de él las mujeres también
pueden sentirse libres, expresar
sentimientos y conectarse con
otras mujeres.

Desarrollo:

TAREA 1: Se mostraran en el aula
dos micro videos de Quinndy Akeju
(pildora de presentacion y pequena
muestra de baile) para comentar gru-
palmente. Y posteriormente se visua-
lizaran el video de una afrosesion para
cojan ideas y pasos de baile.

TAREA 2: Se dividira al alumnado en
dos grupos y se les explicara que,
tomando como referencia los bailes
de Quinndy, tendran que crear su
propio baile para, después, represen-
tarlo ante el otro grupo.

Es importante que piensen bien cual
sera el mensaje que quieren trans-
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mitir a través de su danza, ya que el
objetivo sera que cada grupo adivine
el del otro.

*NOTA: es importante que se refuerce
el esfuerzo del alumnado, ya que cada
cuerpo transmite su mensaje y su dan-
za de una forma diferente. El objetivo
no es aprender a bailar, sino apren-
der a utilizar el baile como potencial
transmisor de mensajes y empodera-
miento, sobre todo, de las mujeres.

Duracion prevista:

« Tarea 1:15 minutos
. Tarea 2: 45 minutos

NOTA: *El tiempo aqui establecido es
orientativo. Se recomienda ir adap-
tandolo en funcion de los ritmos de
aprendizaje del alumnado con el que
se estée trabajando, la flexibilidad ins-
titucional, los tiempos docentes, etc.

Materiales de apoyo:

Pildora de presentacion de Quin-
ndy Akeju: https://youtu.be/-Oc7Tn-
BICUo

Pequena muestra de baile de
Quinndy en Bilbao: https://youtu.be/

FiJpMBuUuRIO
Video afrosesion-coreografia gru-

pal: https://www.instagram.com/
reel/CVkurJtgQQo/?igshid=YmMyM-
TA2M2Y=

Para cerrar la actividad:

Se abrira un espacio de reflexion
colectiva sobre lo sucedido durante
la actividad. Os sugerimos algunas
preguntas que pueden ayudar a
generar la reflexion y el debate:

— ¢Qué os ha llamado mas la atencion?
— ¢Qué hemos aprendido?

— ¢De qué nos hemos dado cuenta?
— ¢COmMo nos hemos sentido?
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